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10h00 – 10h15 : Ouverture des Universités de Printemps
Discours de bienvenue par Caroline Boulocher et David Quint
Présentation du programme

10h15 – 10h45 : Table-ronde Témoignages d’étudiants vétérinaires : les attentes
pour une intégration réussie
Étudiants issus des Collectifs Junior 

10h45- 11h30 : Prévenir les risques psycho-sociaux chez les jeunes vétérinaires
Conférence Branche vétérinaire/AG2R : Les résultats de l’enquête VHSS
Les actions de la Branche en matière de prévention des RPS : Toutourisk, Vigie
Véto, ….

14h30-16h30. Les ateliers des Universités

MERCREDI 14 OCTOBRE 2026

9h30 Accueil 

Pause - Repas

Soirée au Clos de la Vaupalière

Pause

18h00 - 19h30. Le concours d’éloquence “Les voix vétérinaires”

A partir de 20h00

1.Rédiger sa charte IA - Gregory Santaner
2.La checklist “Les 10 indispensables d’un onboarding réussi” - Robin Lunetta
3.Du diplôme au premier poste : les moments clés d’une transition réussie - Ana Alkan
4.Comment gagner plus d’adhérents - Claire Baranger en collaboration avec Bénédicte Hivin

- Wolf Learning Consulting
5.Eco-contribution - Véronique Luddeni
6.Collaboration libérale : Comment répondre aux interrogations des titulaires ? - Joëlle Finez
7.Être à l’aise avec ses tarifs - animé par Françoise Bussiéras

11h45– 12h15 Intégrer les jeunes vétérinaires dans le collectif professionnel
Ana Alkan / Anne Daumas

12h15 – 12h45 Entrer dans la profession vétérinaire aujourd’hui : attentes,
réalités et points de tension
Ana Alkan au titre du groupe inter-OPV Onboarding Jeunes (Charlotte Firidolfi,
Caroline Rimbault, Marie-Lucie Dutheil, Cyrielle Taveau et Ana Alkan)

Pause

14h000 – 14h30 Perspectives de la démographie vétérinaire
Pierre Sans & David Quint

16h45-18h00. Visite de l’hopital



11h15-12h00 Les ateliers en 180 secondes

Pause - Repas

JEUDI 15 OCTOBRE 2026

Pause

9:00 - 9:30 : Le mentorat 
Présentation du programme SNVEL/UPV/LOUVETO de mentorat par Marie Tanguy –
LOUVETO et témoignages de mentors (Laurent Lacouture / Claire Baranger) 

16h15 - Clotûre

9h30-11h00.  Actualités politiques et du collectif
Délégation des actes, Modèle sanitaire de demain, Le nouveau modèle de
cotisation, ....

12H00 – 12h45 Table-ronde La pratique générale doit-elle devenir une
spécialité ? Raphael Guatteo, Ana Alkan, David Quint

14h00 - 14h30 – Le tutorat et le stage en clinique vétérinaire : conditions de
réussite et erreurs à éviter
Julien Le Tual et Jérome Frasson

14h30 – 15h00 - Construire un parcours d’intégration en clinique : avant,
pendant et après l’arrivée
Laurent Faget 

15h30– 16h15 “À quoi ressemble un onboarding idéal dans une entreprise
vétérinaire ?”
Table-ronde - Retours d’expérience et Témoignages croisés. 
Participants : Laurent Lacouture, Laurent Faget, Céline Hubinois, Marilou Delaplace 

Pause

15h00 – 15h30 - Et la fidélisation ?
Marilou Delaplace



Partenaires

Partenaires OR Partenaires ARGENT Partenaires BRONZE

Partenaires

Le collectif 
PAR ET POUR LE MONDE VÉTÉRINAIRE

Partenaires Les Voix Vétérinaires



Tarifs - inscriptions

Un évènement du SNVEL
Deux journées dédiées à la réflexion sur l’avenir de l’exercice en clientèle et à la rencontre avec les étudiants vétérinaires

Conférences + pauses + repas de midi
Une journée : 180 € HT

Les deux journées : 264 € HT
La soirée du jeudi : 75 € HC

Vétérinaire adhérent SNVEL

Demande de renseignements à adresser à vielocale@snvel.fr
Réservation des nuitées directement auprès des hôtels de la région

Conférences + pauses + repas de midi
Une journée : 240 € HT

Les deux journées : 380 € HT
La soirée du jeudi : 75 € HT

Vétérinaire non adhérent SNVEL

Conférences + pauses + repas de midi
Une journée : 85 € HT

Les deux journées : 125 € HT
La soirée du jeudi : 54 € HT

Jeune vétérinaire (sorti depuis moins de 5 ans)
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